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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Klaipédos ,,Smeltes™ progimnazijos (toliau — [staiga) 2016-2018 mety strateginio ir 2018 mety
veiklos planuose nustatyti tikslai ir uzdaviniai buvo orientuoti j aukstos §vietimo paslaugy kokybés
uztikrinimg ir [staigos materialinés bazeés gerinimg. Pasirinkta 2018 mety prioritetiné kryptis —
modernios, saugios aplinkos ir palankiy ugdymosi sglygy kiirimas. Metinés veiklos tikslas — vaiko
individualios pazangos stebésenos modelio tobulinimas ir saugiy ugdymo(-si) sglygy kiirimas
kiekvienam mokiniui. Tikslui pasiekti buvo numatyti ir jgyvendinti 4 uzdaviniai: plétoti
individualios mokinio stebésenos modelio taikyma, organizuoti kvalifikacijos tobulinimo veiklas
pedagogams tobulinant jy profesines kompetencijas, sudaryti sglygas mokiniy tévams kurti klasés
bendruomeneés tradicijas ir aktyviai dalyvauti mokyklos gyvenime, jgyvendinti vaiko gerovés plane
numatytas priemones.

Vadybiniai siekiai 2018 metais buvo orientuoti j [staigos veiklos reglamentavimo atitiktj,
pasikeitus teisés aktams, strateginés veiklos planavima, prevencinés programos jgyvendinima.
2018 metais pasiekti reikSmingi Svietimo paslaugy kiekybiniai ir kokybiniai poky¢iai. 2018-09-01
duomenimis ugdyti 666 ugdytiniai (2017 m. — 640), uztikrintas nenutriikstamas priesmokyklinis,
pradinis, pagrindinis I dalies ugdymas. Ugdymo programas jgyvendino 61 pedagogas, t. y. 52,07
etato (2017 m. — 52 pedagogai, 80,75 etatai), dirbo 21 nepedagoginis darbuotojas (24,76 etato).
Igyvendintos 32 neformaliojo vaiky $vietimo programos, kuriose dalyvavo 448 (72 %) mokiniai,
(2017 m. — 70 %). Buvo vykdyti 3 tarptautiniai, 7 respublikiniai ir miesto projektai, organizuotos
dalyvavo [staigos pedagogai, ugdytiniai ir jy tévai.

Sekmingg 2018 mety veiklos plano jgyvendinimg rodo mokiniy pasiekimai. Visi mokiniai jgijo
pradinio ir pagrindinio ugdymo | pakopos issilavinima, 5-8 klasiy labai gerais (9-10 balais)
jvertinamais baige 15 (5,45 %) mokiniy, o 1-4 kl. aukstesniuoju lygiu baige 35 (10 %) mokiniai.
Respublikinése konkursuose mokiniai pelné 283 (2017 m. — 269) prizines vietas, varzybose — 15
(2017 m. — 14) priziniy viety.

2018 metais pagerintas mokiniy lankomumas, t. y., vienas mokinys per metus vidutiniskai praleido
89.9 pamokas (2017 m. — 98,9). Logopedo pagalba (1 etatas) teikta 55 mokiniams (2017 m. — 54).
Spec. pedagogas teike 22 individualias konsultacijas. Suteikta 287 psichologinés konsultacijos (59
tévams, 218 mokiniams, 10 mokytojams) bei jvyko 153 pokalbiai su mokytojais, administracijos
darbuotojais, tevais, mokiniais, teikiant jiems psichologing informacija, tariantis dél pagalbos biidy
ir bendradarbiavimo formy.

2018 metais kvalifikacija tobulino kiekvienas pedagogas vidutiniskai 5,2 dienas. Visiems
pedagogams organizuoti seminarai ,,Learningaps programos ir QR kodo panaudojimas pamokose*;
»Darbas iSmaniojoje klas¢je. ISmaniosios lentos ir plansetiniy kompiuteriy panaudojimas®;




.Mokymosi motyvacijos stiprinimas bei mokiniy jgyty ziniy taikymas™; ,MokyKkluy,
igyvendinanéiy Bendrasias ugdymo programas, veiklos iSorinio vertinimo aspektai; ,,Pamokos,
orientuotos j mokymasi, planavimas®; ,Socialiniy jgidziy lavinimo programa Lion Quest
LPaauglystes kryzkeléje*. Per metus pedagogai skaité miesto ir respublikinése konferencijose 4
pranedimus. Taip pat pedagogai organizavo 2 kvalifikacinius renginius miesto pedagogams. Vizito
i mokykla metu geraja patirtimi pasidalinta su projekto Erasmus+ ,MOISSON2* dalyviais i$
Pranciizijos. Mokytojai svecius supaZindino su progimnazija, vedé atviras pamokas sveciams.
Vykdé socialinio emocinio ugdymo programas ..Sveskime kartu®, ,,Olvéjaus paty€iy prevencijos
programa‘.

2018 metais NMVA atliko [staigos veiklos iSorinj vertinimg. Vadovaujantis iSorinio vertinimo
ataskaita atsizvelgiant j iSskirtus stipriuosius ir tobulintinus progimnazijos veiklos aspektus
sudarytas ir patvirtintas direktoriaus jsakymu mokyklos veiklos tobulinimo planas.

2018 metais [staigos islaikymui skirtos 1¢30s naudotos racionaliai ir taupiai, sprendimai del jy
panaudojimo derinti su [staigos savivaldos institucijomis, bendruomene. [staigos paramos, remejy
bei savivaldybés lésomis 2018 metais atlikti materialinés bazés atnaujinimo darbai: suremontuota
12 kabinety (pakeista grindy danga (660 m?), perdazytos lubos ir sienos), perdazyta 180 m* luby ir
sieny koridoriuose, jsigyti mink3tasuoliai 2 auksto hole, nupirkta kabinety jranga (roletai (3641
eur.), mokykliniai stalai (2714 eur.), knygy ir priemoniy spintos (2738 eur.)), nupirkta 20 naujy
kompiuteriy, 6 daugialypés terpés projektoriai (2870 eur,), 8 raSomosios magnetines lentos (4099
eur.). I$ dalies sutvarkyta kanalizacijos sistema ir atlikti kiti darbai.

Liko neissprestos $ios vidaus ir iSorés faktoriy salygotos problemos: mazéjanti mokiniy mokymosi
motyvacija ir tévy jtaka vaiky aukléjimui; pasyvus tévy dalyvavimas ugdymo procese; padidejes
mokytojy darbo kriivis ir mokytojy triikumas; bitinas laiptiniy, technologijy kabinety, akty sales
remontas, sporto aik$tyno renovacija.

Planuodama artimiausiy mety veiklg, [staigos bendruomené susitaré dél tokiy prioritety —
modernios, saugios aplinkos ir kokybisky ugdymosi salygy kiirimas.

} II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety e i
” R rodikliai (kuriais
uzduotys Siektini o : A S I
. . vadovaujantis vertinama, | Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — rezultatai .
uduotys) ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Pereiti | |gyvendintas ) ) | 1. Suderintas progimnazijai
prie etatinio I.Suderintas progimnazijai | skirty pedagoginiy etaty
mokytojy mokytojy Sklf_wl pedagoginiy etaly | skaicius, etatinio darbo
etatinio darbo skaiius, visi mokytojai | apmokéjimo modelis pristatytas
darbo uzmokescio supazindinti su etatiniu | mokytojy tarybos posedyje
uzmokescio | sistemos darbo apmokeéjimo | (2018-08-30 protokolas Nr. 13).
apmokejimo | modelis, modeliu. 2. ki 2018-08-31 su visais
sistemos. parengti 2. Pakeistos mokytojy | pedagoginiais darbuotojais
dokumentai darbo sutarties salygos, | pasiraSytos atnaujintos darbo
atitinkantys sutartys.




teises akty
reikalavimus.

papildytos ar pakeistos
darbuotojy darbo sutartys.
3. Parengtas ir patvirtintas
pedagoginiy darbuotojy
pareigybiy aprasas.

4. Pakeisti progimnazijos
veiklos dokumentai, susij¢
su darbo santykiais.

3. 1ki 2018-08-31 visy mokytojy
pasiraSyti pakeisti pareigybiy
aprasymai.

4. |staigos direktoriaus 2018-11-
09 jsakymu Nr. V-129
patvirtintos naujos |staigos
darbo tvarkos taisyklés.

5. Istaigos direktoriaus 2018-09-
20 jsakymu Nr. V1-91
patvirtinta [staigos darbo
apmokeéjimo sistemos nauja
redakcija

1.2. Parengti | Suformuluoti l. Sudarytas ir patvirtintas | 1. Parengtas ir patvirtintas
progimnazij | progimnazijos | mokyklos veiklos progimnazijos direktoriaus
0s 2019- veiklos tikslus, | tobulinimo planas. 2018-11-27 jsakymu Nr. V-136
2021 mety u:“z.davinius ir 2. Parengtas ir patvirtintas mokyklos veiklos tobulinimo
strategin priemones progimnazijos strateginis plis. : o s
plana. 4|ems planas. 2. Parengtas ir patvirtintas
igyvendinti. progimnazijos direktoriaus
Numatyti 3. Su progimnazijos 2018-11-29 jsakymu Nr. V-138
pazangos strateginiu planu progimnazijos strateginis planas
matavimo supazindinta 2019-2021 m.
kriterijus ir progimnazijos 3.Pristatytas progimnazijos
atsakingus bendruomeng, aptartos jo | strateginis planas progimnazijos
asmenis. vykdymo galimybeés. tarybos posédyje (2018-11-15
4. Pradétas vykdyti protokolas Nr. .2) ir mokytojy
strateginis planas. tarybos posédyje (2019-01-02
protokolas Nr. 1).
4.Sudaryta darbo grupé
progimnazijos mety veiklos
planui  parengti  patvirtinta
direktoriaus 2018-12-20 jsakymu
Nr. VI-151.
1.3. Vykdoma 1. Visi 5-8 klasiy 1.2018 m. spalio 1-3 d.
lgyvendinti | LIONS QEST | auklétojai dalyvavo organizuoti LIONS QEST
LIONS socialiniy, LIONS QEST ,Paauglystes kryzkelés™
QEST emociniy ~Paauglystés kryzkelés* programos jgyvendinimo
prevencines Fo.mpeft.ancijq programos jgyvendinimo mokymai. _
programas. | ir 1gﬁdz1'q _ mokymuose. 2 Prevepqmés programos
prevenciné 2. Prevencinés programos 1gyvend}n1mas pristatytas
prograng igyvendinimas pristatytas Mokytojy tarybos posédyje
,,Pafiuglystes Mokytojy tarybos (201 9?01—02 p.roltokolals Nr. Iy,
kryzkelés® (5— posédyje. 3. Atlikta analiz¢ mokiniy

8 klasése), kuri

apklausy: psichologinés mokiniy




padés 3. Atlikta mokyklos
mokiniams klimato, paty¢iy situacijos
formuoti rodikliy analize,
pozityvias numatytos priemonés
socialines ir situacijai gerinti.
asmenines

nuostatas.

adaptacijos ir socialinés mokiniy
saugumas mokykloje.
Numatytos priemonés situacijai
gerinti.

(o)

. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengta darbuotojy nuotolinio darbo tvarka ir
patvirtinta direktoriaus 2018-11-27 jsakymu Nr. V-
137,

[vedus etatinj mokytojy darbo
apmokéjimo modelj, pedagogams
sudarytas lankstesnis darbo grafikas ir
galimybe vykdyti sutartas uzduotis
nuotoliniu buidu. Tai padeda motyvuoti
darbuotojus, ugdo lojaluma
progimnazijai.

3.2. Inicijuotas sporto salés remonto Rangos
sutarties (2018-09-24) Nr. J9-2007 papildomo
susitarimo sudarymas.

Sudarytas papildomas susitarymas prie
2018 m. rugséjo 24 d. sutarties Nr. J9-
2007. Nupirkti papildomi darbai:
. Suprojektuoti ir sumontuoti
rekuperacing védinimo sistema.
2. Pakeisti sporto salés lietaus
kanalizacijos jlajas ir jlajag su
vamzdyny laiptinéje prie sporto
salés.

3.3. Sutelkti kolektyva bent vieno projekto
paraSymui, siekiant pritraukti papildoma
finansavima.

ParaSyti projektai:

1. Dalyvauti skaitmeniniy mokymy
programoje ,,Samsung Mokykla
~Samsung Electronics Baltics™.

2. Dalyvauti programoje
,.Kirybinés bendruomeniy
iniciatyvos 2019-1%
finansuojamo kultiiros remimo
fondo léSomis.

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai




[4.1. | | | J

III SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS
5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
e . Pazymimas atitinkamas
Uzduoc¢iy jvykdymo apraSymas langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [J
5.2. UZduotys i3 esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [
5.3. Jvykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

6. Kompetencijos, Kurias noréty tobulinti
| 6.1. Strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo

Direktorius P = Ariinas Matuzas 2019-01-18

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo

/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(Svietimo jstaigos savininko teises ir (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
pareigas jgyvendinandios institucijos

(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas




